Analise - Lei Organica Nacional das Policias Civis.
Texto final - apds atuagao da COBRAPOL junto ao relator.

Modernizagao da carreira policial civil

e Oficial Investigador de Policia: Unificacdo e modernizacdo dos cargos com a
criacdo do Oficial Investigador de Policia, o qual exercera atribui¢cbes apuratérias,
cartorarias, procedimentais, obtencdo de dados, opera¢des de inteligéncia,
execucdo de agles investigativas. Faculta aos ocupantes dos cargos existentes a
opcdo de permanecer no atual cargo;

e Atuagdo técnica e cientifica: Reconhece e assegura ao cargo de Oficial
Investigador Policial a atuagdo técnica e cientifica nos limites de suas atribuicdes;

e Acumulagdo remunerada de cargos: Aplica-se aos policiais civis o disposto na
alinea “b” do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal (acumulagdo de cargo
de professor com outro técnico ou cientifico), desde que nado afete o exercicio de
suas atribuicdes e cumprimento de seus deveres;

e Laudo investigativo: Prevé como competéncia da Policia Civil a producdo de
relatérios de interesse da apuracdo penal, recognicdo visuografica e o laudo
investigativo, instrumentalizando importante ferramenta de atuacao funcional.

e Atribuicdes de carater privativo: O artigo 26 foi reescrito reduzindo as atribuigdes
de carater privativo anteriormente previstas para o cargo de Delegado de Policia.

e Carreira Unica mitigada: Lei Organica passa a determinar que o concurso de
Delegado de Policia devera reservar ao menos 40% de vagas do concurso publico
para Delegado de Policia para preenchimento obrigatdrio por policiais civis ou
federais de carreira, iniciando o processo de carreira Unica. Assegura também que
o tempo de atividade policial civil sera considerado para pontuagdo em prova de
titulos no concurso publico para o cargo de Delegado de Policia, até 50%
(cinquenta por cento) da nota maxima da prova de titulos;

¢ Nivel superior e ingresso nos cargos: A lei padroniza o nivel superior para os
cargos, Inclusive o de Oficial Investigador, superando problemas em diversos
Estados, estabelece outros requisitos para ingresso nos cargos policiais civis, bem
como de suas devidas promocdes e progressoes.

Fortalecimento institucional

e Reconhecimento dos cargos como tipicos de estado: Todos os cargos efetivos da
Policia Civil consideram-se permanentes, tipicos de Estado e essenciais ao
funcionamento da Instituicdo para todos os efeitos legais, referido dispositivo é

essencial para resguardar os policiais civis de parte dos efeitos maléficos previstos
na reforma administrativa (PEC 32/2020);
e Definicao de competéncias: Assevera uma série de competéncias vinculadas as

Policias Civis, preservando as atribuicdes essenciais de tentativa de invasdo de sua
esfera de atuacdo frente a outras instituicdes. Entre as quais destaca-se a



competéncia de executar privativamente as fungbes de policia judicidria civil e a
apuracao de infragdes penais, ressalvada a competéncia da Unido e as infracdes
penais militares;

e Extingue as carceragens nas unidades policiais (proibicdo de presos em
delegacias): Fica vedada a custddia de preso e adolescente infrator, ainda que
provisorio, em dependéncias de prédios e unidades das Policias Civis dos Estados
e do Distrito Federal, salvo interesse fundamentado na investigagao policial;

e FungOes gratificadas sdao privativas de servidores policiais: As funcoes
gratificadas de assessoramento e de chefia da Policia Civil, sdo privativos de
servidores das Policiais Civis, conforme lei do respectivo ente federado;

e Padronizac¢ao das estruturas organicas e funcionais: Assegura que as instituicdes
policiais civis dispordo de estrutura organizacional padronizada;

e Unidades e chefias: Previsdo de unidades de inteligéncia, de apoio administrativo
e estratégico com chefias para todos os cargos;

e Ouvidoria: Participacdo de todos os cargos na Ouvidoria de Policia.

e Mandato: O Delegado-Geral das Policias Civis serd nomeado para mandato de 2
(dois) anos, admitida uma reconducéo por igual periodo.

e Conselho Nacional da Policia Civil: Criacdo do Conselho Nacional da Policia Civil,
acabando de vez com o Conselho dos Chefes de Policia.

Fortalecimento da atuacao sindical

e Desempenho do mandato classista: assegura o direito a licenga remunerada para
o desempenho de mandato classista de no minimo trés dirigentes por Estado para
cada confederacdo, federagdo e sindicatos, sem prejuizo de qualquer direito,
vantagem, aposentadoria policial diferenciada, promog¢des e progressdes
funcionais, prerrogativa de fung¢Ges ou beneficio do cargo efetivo, enquanto
perdurar a licenga;

e Desempenho do mandato classista (1): é considerado exercicio em cargo de
natureza estritamente policial, tendo assegurado seu tempo contado como
efetivo exercicio no servigco policial bem como mantido os seus direitos para
efeitos de promocdo e progressdes no cargo e na carreira, vedada disposicdo em
contrdrio.

e Mediacao judicial: é obrigatdria a participacao do Poder Publico em mediagdo
judicial proposta pelos drgaos classistas dos membros da Policia Civil para a
negociacdo dos interesses de seus representados, como forma alternativa ao
exercicio do direito de greve.

e Direito ao amplo acesso a justica: assegura que as entidades sindicais possam
atuar judicialmente em favor dos direitos, deveres, garantias, atribuicdes e
prerrogativas funcionais dos policiais civis de forma ampla e com gratuidade de
Justica, fator de relevante peso na decisdo de ingresso ou ndo de demanda
judicial, visto que a nao gratuidade produz enorme custo financeiro para a
entidades, em especial, nas demandas coletivas.

Pensao, Integralidade e paridade



e Integralidade e paridade: A aposentadoria dos policiais que tenham ingressado
na respectiva carreira até a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional
n2 103, de 12 de novembro de 2019 corresponde a totalidade da remuneracao
do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, assegurada a revisao
na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo
dos servidores em atividade;

e Pensdo: Na forma da lei do respectivo ente federado, em caso de morte de
servidor policial civil decorrente de agressao, por contaminacdo de moléstia
grave, doenca ocupacional ou em razao da fungdo policial, os dependentes fardo
jus a pensdo equivalente a remunerac¢ao do cargo da ultima classe e nivel a época
em que se deu o falecimento e serd vitalicia para o conjuge ou companheiro.

Direito dos servidores aposentados

e Oficial de Investigador Policial: através de lei do respectivo ente federado, os
policiais civis aposentados serdo renominados e enquadrados no cargo de Oficial
Investigador de Policia ou Perito Oficial, preservados os direitos previdenciarios
dos aposentados e pensionistas, assim como os direitos adquiridos;

e Porte de arma dos servidores aposentados: assegura que os policiais civis,
guando de sua aposentadoria, conservam o porte de arma sem a necessidade de
realizacdo de exame, devendo ser submetido a testes ou exames previstos a cada
10 anos, a partir do décimo ano da publicagdo do ato de sua aposentadoria;

e Outros direitos: registro de arma de fogo de sua propriedade com validade
conforme legislacao federal vigente; livre porte de arma de fogo com validade em
todo territorio nacional; documento de identidade funcional com validade em
todo territdrio nacional; ser recolhido em unidade prisional da prépria Instituicao
para fins de cumprimento de prisdo proviséria ou de sentenca penal condenatéria
transitada em julgado; ter a sua prisdo imediatamente comunicada ao seu chefe
imediato; ser integralmente assistido, em juizo ou fora dele, por advogado
publico de respectivo ente federativo, quando responder a processo ou qualquer
procedimento, administrativo, civel ou penal, por ato praticado no exercicio da
funcgdo ou em razao dela, nos termos da legislagdo do ente federado; Direito ao
amplo acesso a justica, assegurada a gratuidade da Justica e seus efeitos
correlatos, nas causas individuais e coletivas, patrocinadas ou defendidas por
Advogado comprovadamente vinculado as entidades sindicais e associativas, que
versem sobre defesas de seus direitos, deveres, garantias, atribuicdes ou
prerrogativas funcionais.

Prerrogativas, garantias e direitos

e Gerais: documento de identidade funcional com validade em todo territério
nacional; livre porte de arma de fogo com validade em todo territério nacional;
ingresso e transito livre, em qualquer recinto publico ou privado, no exercicio da
funcdo, respeitada a garantia constitucional da inviolabilidade de domicilio;
prioridade nos servigos de transporte e comunicagao, publicos e privados, quando
em cumprimento de missdo de cardter emergencial; traslado quando vitima de



acidente que dificulte sua atividade de locomog¢do ou quando ocorrer a morte
durante a atividade policial, promovido as expensas da Instituicdo; atendimento
prioritario e imediato pelo Ministério Publico, pela Defensoria Publica, pelo Poder
Judicidrio e pelos drgdos de pericia criminal quando em servigo ou interesse do
servico; precedéncia em audiéncias judiciais quando na qualidade de testemunha
de fato decorrente do servico; registro de arma de fogo de sua propriedade com
validade conforme legislacao federal vigente;
e Ambito juridico e criminal:

1. ser recolhido em unidade prisional da prépria Instituicdo para fins de
cumprimento de prisdo provisdria ou de sentenca penal condenatdria
transitada em julgado;

2. ter a sua prisdo imediatamente comunicada ao seu chefe imediato; ser
integralmente assistido, em juizo ou fora dele, por advogado publico de
respectivo ente federativo, quando responder a processo ou qualquer
procedimento, administrativo, civel ou penal, por ato praticado no
exercicio da fungdo ou em razdo dela, nos termos da legislacdo do ente
federado;

3. ser ouvido em inquérito, processo ou qualquer outro procedimento em
tramite no ambito do Poder Executivo, Judicidrio e Legislativo em dia,
hora e local previamente ajustado;

4. Prerrogativa de precedéncia em audiéncia Judicial, antigo pleito para
impedir horas de espera;

5. Direito ao amplo acesso a justica, assegurada a gratuidade da Justica e
seus efeitos correlatos, nas causas individuais e coletivas, patrocinadas
ou defendidas por Advogado comprovadamente vinculado as entidades
sindicais e associativas, que versem sobre defesas de seus direitos,
deveres, garantias, atribuicdes ou prerrogativas funcionais.

¢ Indenizagdes, adicionais e licengas:

1. A remuneragdo dos servidores policiais membros dos cargos da Policia
Civil, em qualquer regime remuneratdério, ndo exclui o recebimento do
décimo terceiro saldrio; adicional noturno; repouso semanal
remunerado; remunera¢do do servico extraordindrio superior, no
minimo a cinquenta por cento a do normal; férias anual remunerada;
licenga gestante e paternidade;

2. Uniformes, equipamentos de uso obrigatdrio e itens de seguranga
pessoal fornecidos pela Policia Civil;

3. Ajuda de custo, quando removido da sua lotagdo para outro municipio,
no interesse da administracdo publica, nos termos da legislacdo do ente
federado;

4. Licenca remunerada de 3 (trés) meses a cada periodo de 5 (cinco) anos
de efetivo exercicio policial, podendo ser convertida em pecunia, total ou
parcialmente, conforme requerimento do Policial Civil ou a interesse da
administragao publica com base no valor apurado na data do pagamento;

5. Indenizacdo por sobreaviso e escalas extraordinarias de servico, nos
termos da legislacdo do ente federado;



6. Indenizagdo por atividade em local de dificil acesso e provimento, nos
termos da legislacdo do ente federado;
7. indenizacdo por periculosidade, nos termos da legislacdo do ente
federado;
8. indenizagdo por insalubridade e/ou risco de contagio, nos termos da
legislacdo do ente federado;
9. Previsdo de adicional de indenizacdo para chefias de investigacao,
cartdrio, assessoramento e expediente administrativo;
10. Pagamento antecipado de diarias;
11. ajuda de custo, quando removido da sua lotacdo para outro municipio,
no interesse da administracdo publica;
12. Promocgdo a ultima classe post mortem por morte em servigo, doenca
ocupacional, moléstia grave;
13. Direito a indenizac¢do por responder a mais de uma lotacdo para todos os
cargos.
Promogdes de Classes: As promocOes de classes serdo estabelecidas
independentemente de previsdo de vagas, respeitados critérios objetivos,
conforme lei do respectivo ente federado
Carga hordria: carga hordria mensal de efetivo labor com duracdo maxima
estabelecida na legislacdo do respectivo ente federado, ressalvadas situacdes
excepcionais na forma regulamentar.
Outros direitos: O Poder Publico assegurara a assisténcia médica, psicoldgica,
psiquidtrica, odontoldgica, social, juridica e seguro de vida e de acidente pessoal
aos Policiais Civis, podendo criar unidade de saude em seu organograma
funcional, com todos os meios e recursos técnicos necessarios; Observado o
interesse da administracdo publica estadual, o policial civil que tenha atingido a
idade de 53 (cinquenta e trés) anos, se mulher, e 55 (cinquenta e cinco) anos, se
homem, fica facultada a opgao de exercer suas fungGes de natureza interna e
administrativa em sessdes, grupos, nucleos, departamentos, bem como em nivel
de assessoramento a chefias, podendo ser revista a qualquer momento; Os
servidores efetivos dos cargos da Policia Civil serdo promovidos a classe superior
nos casos de post mortem devido a sua atividade de risco, independente de vaga,
vedada disposi¢do em contrario.



